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ATA DA 662 REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO DO CENTRO DE CIENCIAS
EXATAS E DE TECNOLOGIA (CoC-CCET)

Data e Local: 05 de dezembro de 2018 - 14h00 — Auditorio CCET

Presidéncia: Profa. Dra. Sheyla Mara Baptista Serra (Diretora do CCET)

1. EXPEDIENTE

1.1 Comunicac0es da Presidente

A Presidente iniciou a sess@o agradecendo a presenca de todos e passou aos informes.

1.1.1 — Justificativa de auséncias: justificaram a auséncia nessa reunido, Profa. Dra. Lucia
Helena Mascaro Sales, Coordenadora do Programa de Pds-graduacdo em Quimica (PPGQ) e
Prof. Dr. Nerilson Bocchi, Vice Coordenador do PPGQ.

1.1.2 — Recesso Camara Assessora de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CAEPE) e férias da
equipe do CCET: A Profa. Sheyla informou que a Gltima reunido da CAEPE em 2018 sera
realizada no dia 12 de dezembro e que, portanto, processos e documentagdes que necessitem
da aprovacao dessa comissao, tais como, afastamentos, avaliagdes de desempenho, concursos,
processos seletivos, ingresso em programas de pés-doutorado, atividades e programas de
extensdo, entre outros, devem ser encaminhados ao CCET até dia 11/12/2018,
impreterivelmente. A CAEPE voltara a se reunir apenas no més de fevereiro/2019. Informou
também que, em virtude das férias da Diretoria do CCET, documentos que exigem a
assinatura do representante institucional da unidade (Termos de Outorga, Manifestacdo do
Dirigente, etc) devem ser encaminhados a Diretoria até 13/12/2018. Comunicou ainda sobre o
periodo de férias da Diretoria e Secretarias do CCET nos meses de Dezembro/2018 e
Janeiro/2019 sera: Profa. Sheyla — de 14 a 21/12/2018; Prof. Claudio — de 17 a 21/12/2018;
Samira (SAFC/CCET) — de 08 a 25/01/2018; Silvia (SE/CCET) — de 14 a 25/01/2018.

1.1.3 — Nova chefia na Secretaria de Assuntos Financeiros e de Contratos (SAFC-CCET): A
Presidente informou que a atual chefe da SAFC-CCET, Sra. Vera Gazziro, solicitou
aposentadoria. A Diretoria atual em conjunto com a Secretaria Executiva do CCET convidou
a srta. Samira Ferro, atualmente lotada na Secretaria da Chefia do Departamento de
Engenharia Mecénica (DEMec), para exercer esta nova fungdo. Houve concordancia da chefia
da unidade com a remocdo da servidora, que receberd o codigo da vaga decorrente da

aposentadoria da sra. Vera. A Profa Sheyla aproveitou a oportunidade para agradecer a
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servidora Vera pela dedicacdo e eficiéncia do trabalho prestado durante os anos de dedicagéo
ao CCET e a UFSCar. Aproveitou também para agradecer a servidora Samira todo o apoio
prestado na criacdo do DEMec e desejar sucesso no exercicio da nova funcao.

1.1.4 — Processos de Reserva Técnica Institucional (RTI) FAPESP — CCET 2014 a 2018: A
Presidente informou que foi submetido com sucesso pelo prof. Paulillo o projeto RTI
FAPESP deste ano de 2018, conforme plano elaborado pelas unidades/diretoria atual e
aprovado pelo CoC-CCET. Comentou que conforme consulta a FAPESP, os demais processos
vigentes serdo transferidos paulatinamente para a gestdo da nova diretoria, conforme
orientacdes da Fundacdo. Disse ainda que com o recesso da FAPESP a partir de dezembro, as
compras em janeiro deverdo ser previamente agendadas com a SAFC-CCET que solicitara as
respectivas liberacdes de verba até a segunda quinzena de dezembro.

1.1.5 — Encerramento do curso de Introducdo a Seguranca e Salde do Trabalho (SST): A
Presidente comentou que 34 alunos de diferentes cursos de graduacdo concluiram o curso de
Introducdo a SST de 50 horas, sendo que 2 concluintes sdo membros externos da UFSCar.
Como atividade de extensdo da UFSCar, em breve devera ser elaborado o relatorio. A Profa.
Sheyla agradeceu o apoio de todos os colegas professores e técnicos administrativos que
colaboraram com a oferta de contetdos profissionais relacionados com as futuras profissdes
dos estudantes de graduacdo e com a importante questdo de considerar a seguranca e salde do
trabalhador.

1.1.6 — Novo Edital do Programa de Formacao de Recursos Humanos da Agéncia Nacional do
Petroleo (PHR-ANP): A Presidente informou que a ANP publicou no dia 28/11/2018, no
Diério Oficial da Unido, o extrato do Edital do Programa de Recursos Humanos da ANP, que
sera realizado com o apoio da FINEP. Conforme divulgado pela ANP, com o objetivo de
antecipar os dados necessarios para a apresentacdo das propostas, serd disponibilizado no
endereco http://www.anp.gov.br/pesquisa-desenvolvimento-e-inovacao, o Formulario de
Proposta, Anexo | do Edital, cuja versdo completa sera divulgada em 14 de dezembro no
mesmo endereco. O PRH-ANP sera composto por até 55 programas, nas areas interesse da
industria do petroleo, gas natural e biocombustiveis e estardo habilitadas a se inscrever
instituicdes de ensino de natureza publica ou privada sem fins lucrativos, que oferegcam cursos
de graduacdo e pos-graduacdo com énfases em exploracdo, desenvolvimento e producéo,
transporte, refino e processamento de gas natural, direito e regulacdo, tecnologias digitais,
automacao e controle, biocombustiveis de demais energias renovaveis, eficiéncia energética,

sistemas submarinos, economia de baixo carbono, nanotecnologia e novos materiais e
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biotecnologia. Esta prevista a concessdo de até 880 bolsas no primeiro ano do Programa que
serdo destinadas a graduacdo, mestrado, doutorado, pdés-doutorado, coordenador, apoio
técnico, pesquisador visitante, bem como taxa de bancada. As propostas poderao ser enviadas
pelas instituicdes de ensino interessadas de 14/12/2018 a 14/01/2019. A profa. Sheyla solicita
aos conselheiros ampla divulgacdo e que considerem a possibilidade de participacdo no
mesmo, ja que Varios grupos de pesquisa das unidades do CCET tem condicGes de atender aos
requisitos do Edital.

1.1.7 — Aprovacdo do Programa de Melhoria da Graduacdo (PMG) Capes-Fulbright-
Engenharia de Materiais: A Presidente informou sobre a aprovagdo do projeto PIM-Capes-
Fulbright Engenharia de Materiais (EMA), divulgado em 23/11/2018. O projeto sera
desenvolvido em 8 anos e trara ganhos significativos de modernizacgéo curricular e académica
ndo s6 ao curso de Engenharia de Materiais, mas aos varios cursos do CCET que poderéo
usufruir da estrutura fisica a ser montada e do expertise adquirido pelos docentes,
pesquisadores e estudantes. Comentou que essa € uma conquista muito significativa para o
curso e para a instituicdo, que mais uma vez, figura entre as contempladas em editais
governamentais. Neste caso, foram somente 8 IES contempladas. A Profa. Sheyla agradeceu e
parabenizou a todos que colaboraram diretamente na elaboracéo da proposta, em especial aos
coordenadores da proposta, Prof. Daniel Leiva e Prof. Carlos Scuracchio, e deseja sucesso em
sua implementacao.

1.1.8 — Referente a solicitacdo dos alunos do curso de Bacharelado em Sistemas da
Informacdo na modalide semi-presencial (BSI-EaD): A Presidente informou que na 612
Reuni&o do CoC-CCET, realizada em 18/07/2018, o representante discente Rodrigo Paulino
dos Santos, solicitou inclusdo de ponto de pauta referente a uma solicitacdo dos alunos do
curso de BSI-EaD. Entretanto, como a solicitacdo ndo havia ainda sido encaminhada a
Comissdo do Curso, conforme Regimento Geral da UFSCar em seu artigo “Art. 11. Compete
a cada Conselho de Centro, (...): XV - examinar 0s recursos contra atos do Diretor do Centro
ou deliberacdes das comissdes de programas de poés-graduacdo, dos conselhos
departamentais, de coordenac@es de curso de graduacéo e de unidades multidisciplinares do
Centro, (...)”, houve a indicagdo pelo CoC-CCET de que 0 assunto seguisse a tramitacao
regulamentar, conforme “Art. 22. Da decisdo de colegiado cabera pedido de reconsideragdo
para o proprio colegiado ou recurso para o colegiado imediatamente superior na forma
seguinte: | - aos conselhos de centros cabem 0s recursos contra decisdes de comissdes de

programas poés-graduacao, de conselhos departamentais, de coordenagdes de cursos de
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graduacdo e de unidades multidiscip/inares do respectivo Centro, (...)”. Lembrou que
naquela oportunidade, o estudante foi orientado a seguir a tramitagdo da UFSCar, ou seja,
encaminhar o assunto para discussdo primeiramente pelo Conselho do Curso. Conforme
informacdo da Coordenagdo do Curso, a Comissdo de Graduagdo do Curso de BSI-EaD
discutiu o assunto durante a 82 reunido do Conselho de Curso realizada em 17/08/2018. Uma
copia da ata da referida reunido foi encaminhada como resposta a solicita¢cdo do CoC-CCET.
A Presidente informou que ndo houve apresentacdo de recursos contra a decisdo da Comissao,
por isso, ndo foi solicitada a discusséo deste ponto de pauta no CoC-CCET neste periodo.
1.1.9 — Galeria dos Diretores e Vice-Diretores do CCET: A Profa. Sheyla informou que sera
inaugurado em breve os paineis com as fotos dos ex-diretores e vice-diretores do
CCET/UFSCar. Comentou que contou com a ajuda das servidoras Vera Gaziro, Silvia Tozo e
Regilene Inécio, para levantamento da histdria do CCET e que o Centro ja teve
aproximadamente 13 diretores. Comentou ainda que seria importante disponibilizar
futuramente a galeria no site do CCET para divulgacéo da sua historia.

1.2 ComunicacGes dos Membros

1.2.1 — Prof. Dr. Fabricio Tadeu Paziani — Chefe do Departamento de Engenharia Mecénica
(DEMec): O Prof. Fabricio solicitou a inclusdo do seguinte ponto de pauta: “Analise da
solicitagdo de professor titular pelo DM”. Comentou que o assunto sera debatido no Conselho
Administrativo (CoAd) e que ele, como representante do CoC-CCET naquele conselho, acha
importante a discussdo do assunto antecipadamente no Conselho de Centro. A Presidente
lembrou que em reunido realizada no ano passado pelo CoC-CCET, foi feita a discusséo de
critérios para solicitacdo das duas vagas para professor titular livre da UFSCar. Lembrou que
na época foi feito um oficio com as deliberacdes da reunido e encaminhado para a Reitoria e
que ainda ndo houve nenhuma definicdo dessas vagas. Comentou que o CCET recebeu um
pedido do Departamento de Matematica (DM), que apresentou a necessidade do departamento
para utilizacdo de uma das vagas, cedendo em contrapartida uma vaga de professor adjunto. A
Profa. Sheyla colocou o pedido do Prof. Fabricio em votacdo e o pedido foi aprovado por
unanimidade e sera discutido ao final da pauta inicialmente apresentada.

1.2.2 — Prof. Dr. Luiz Antonio Pessan — Chefe do Departamento de Engenharia de Materiais
(DEMa): Comentou que tem duas comunicacdes a fazer: (1) Informou a aprovacgéo do Projeto
Jovem Pesquisador da FAPESP pelo Prof. Dr. Piter Gargarella; (2) Informou sobre o Ato
CoAd que prorroga até 31/12/2019 a reposicdo automatica de vagas docentes motivadas por

aposentdorias, falecimentos e demissdes nas unidades de origem das vagas.
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1.2.3. — Prof. Dr. Claudio Antonio Cardoso — Informou que participou na ultima semana,
como jurado, do Torneio Nacional de Fisicos, na UFABC. Comentou que se trata de uma
disputa entre equipes, onde € feita uma seletiva e que em abril de 2019, os selecionados véo
representar o Brasil em uma disputa internacional. Informou que o evento ocorrerd novamente
no proximo ano e que gostaria de ver o Departamento de Fisica (DF) envolvido futuramente
nessa competicdo. O Prof. Claudio se colocou a diposi¢cdo de todos os departamentos que
quiserem mais informacdes sobre o evento.

2. ORDEM DO DIA

A Profa. Sheyla deu posse aos novos membros do CoC-CCET: Prof. Dr. Alexsandro Giacomo
Grimberto Gallo, Vice Coordenador do Programa Insterinstitucional de Pos-graduacdo em
Estatistica (PIPGESs), Profa. Dra. Vania Paula de Almeida Neris, Chefe do Departamento de
Computacdo (DC), Prof. Dr. Sidney Bruce Shiki, Vice Chefe do DEMec, Prof. Dr. Marcio
Peron Franco de Godoy, Vice Coordenador do Curso de Graduacdo em Engenharia Fisica
(CCEFis), Prof. Dr. Carlos Eiji Hirata Ventura, Coordenador do Programa de Pés-graduacéo
em Engenharia Mecéanica (PPGEMec) e Prof. Dr. Ricardo Augusto Souza Fernandes,
Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Elétrica (PPGEE). Em seguida, a
Presidente passou a ordem do dia.

2.1 Apreciacdo da Ata da 652 Reunido do CoC-CCET

A Presidente colocou em apreciacdo a Ata da 65* Reunido do CoC-CCET realizada em
21/11/2018. N&o houve manifestacbes dos membros do Conselho. Colocada em apreciagéo, a
ata da 652 Reunido do CoC-CCET foi aprovada por unanimidade.

2.2 Apreciacgdo do Regimento do DC

A Profa. Sheyla convidou a Chefe do Departamento, Profa. Dra. Vania Paula de Almeida
Neris para apresentacdo do novo regimento do DC. A Profa. Vania explicou que o processo
foi conduzido pelo Prof. Dr. Jander Moreira, e o convidou para explanacdo. O Prof. Jander fez
uma sintese dos principais pontos do regimento. Comentou sobre o historico: foi inicialmente
designada uma comissdo em dezembro/2016 e que foi formada por ele, como Presidente, pela
Profa. Vania, que a época era Vice Chefe do DC, pelo servidor TA, Nicanor Jose Costa e pelo
discente do Bacharelado em Ciéncia da Computacdo, Bruno. Os trabalhos da comissdo
comecaram em 2017 e foram interrompidos durante a greve dos estudantes. A comissédo
retomou os trabalhos no 2° semestre de 2017 e levou em torno de um ano para fechamento da
proposta. Informou que durante esse processo houve consultas a Procuradoria Federal (PF)

junto a UFSCar. A proposta foi encaminhada para a consulta a comunidade interna do DC e
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posteriormente ao Conselho do Departamento. Em seguida, o prof. Jander apresentou
sucintamente a estrutura do documento e comentou capitulo a capitulo as principais mudancas
realizadas. Sobre o Conselho do Departamento, a opcdo foi pela seguinte composicéo:
Presidente, Vice Presidente, 6 representantes Docentes, 2 representantes Discentes, sendo 1 de
Graduacéo e 1 de Pos-Graduacdo e 1 representante TA. Comentou que essa formagdo cumpre
a legislacdo, onde 70% do colegiado deve ser constituido por docentes. Comentou que foi
incluido um artigo sobre a constituicdo da Chefia do Departamento. Mencionou sobre as
atribuicGes e funcionamento do Conselho. Falou também sobre as atribuigdes da Chefia, que
ndo houve mudancas substanciais em relacdo a minuta e que foi incluido um paragrafo que diz
que no caso de vacancia da Vice Chefia, quem assume a funcdo Pro Tempore é o docente
mais antigo do Departamento. Comentou ainda sobre as atribuicdes das Secretarias do
Departamento e Coordenacgdes e que foi incluido um paragrafo que informa que a chefia é
responsavel pelo gerenciamento e priorizacdo dessas atribuicdes. Falou sobre a Eleicdo e
Mandato dos Membros do Conselho Departamental. Comentou ainda sobre as disposigdes
finais do regimento. Em seguida, os membros do Conselho puderam tirar suas davidas, que
foram prontamente respondidas pelo Prof. Jander. A Profa. Sheyla agradeceu a apresentacéo e
colocou o regimento em apreciacdo. O CoC-CCET deliberou aprovar, por unanimidade, o
Regimento do Departamento de Computagédo. A Presidente parabenizou o departamento pela
elaboracdo e atualizacdo do Regimento.

2.3 Apreciagao do Regimento Interno do PPGEMec

A Profa. Sheyla convidou o Prof. Carlos Eiji Hirata VVentura, Coordenador do PPGEMec, para
apresentacdo do Regimento do Programa. O Prof. Ventura comentou que o Programa foi
aberto recentemente e tem previsdo de inicio das atividades no comeco de 2019. Falou que o
regimento foi pautado no Regimento Geral da P6s-Graduacdo da UFSCar. Em seguida, fez
uma sintese dos principais pontos do regimento. Disse que trata-se de um programa de
Mestrado Académico com uma Unica area de concentracdo — Materiais e Processos de
Fabricacdo — e duas linhas de pesquisa — Conformacdo Mecanica e Engenharia de Superficies.
Falou que o mandato do Coordenador e Vice Coordenador serd de 2 anos. Falou também que
o credenciamento de docentes e o ingresso de discentes no Programa sera definido por
Normas Complementares. Comentou que 0 programa prevé a inscricdo de estudantes em
disciplinas como aluno especial. Informou que a quantidade de créditos também esta
relacionada ao Regimento Geral: 60 créditos em defesa de dissertacdo e 40 créditos em

disciplinas, sendo 20 créditos em disciplinas obrigatorias, 10 créditos associados a sua linha
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de pesquisa e 10 créditos em disciplinas do Programa, tendo como prazo maximo, o periodo
de 2 anos. Comentou ainda que, para a conclusdo, além da integralizacdo dos créditos, o
discente deverad ser aprovado no Exame de Qualificacdo e no Exame de Proficiéncia em
Lingua Inglesa. Falou um pouco sobre as regras para o Exame de Qualificacdo. Apos a
explanacao, os membros do Conselho puderam tirar suas duvidas, que foram respondidas pelo
Prof. Ventura. A Presidente agradeceu a apresentacdo e colocou o regimento interno em
apreciacdo. O Conselho de Centro deliberou aprovar, por unanimidade, o Regimento Interno
do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia Mecénica. A Presidente parabenizou o
PPGEMec pela aprovacdo do Regimento.

2.4 Aprovacdo do resultado da eleicdo dos representantes TAs e Discentes do CoC-
CCET -ano 2019

A Presidente do CoC-CCET convidou o Prof. Dr. Wanderson Fernando Maia para apresentar
o relatorio da comissdo eleitoral para escolha dos representantes técnicos administrativos
(TAs) e Discentes do Conselho para o ano de 2019. O Prof. Wanderson fez uma sintese do
relatorio: informou que a comissdo foi designada em 17/10/2018, sendo composta por ele,
como Presidente, pela servidora TA Srta. Regilene Vieira Inacio e o discente, Sr. Esdras
Paravizo de Brito, do curso de Engenharia de Producdo. Comentou que a comissdo elaborou
um cronograma de trabalho e a partir dai, realizou algumas atividades de divulgacdo do edital.
Informou que o periodo de inscricdo foi de 12 a 16/11/2018 e que ao final das inscrigdes,
havia apenas um aluno de graduacdo inscrito. Com isso, a coOmissdo sugeriu prorrogar as
inscricbes até o dia 25/11/2018. Assim, como foi necessaria realizar uma alteracdo no
calendario, a mesma foi submetida e aprovada na 652 reunido do CoC-CCET, realizada em
21/11/2018. Ao final do novo prazo, permaneceu apenas um inscrito na categoria discente de
graduacdo e dois na categoria servidores TAs. Informou que foi realizada uma consulta a
Secretaria dos Orgéos Colegiados (SOC) da UFSCar se era necessario haver o pleito, uma vez
qgue haviam menos candidatos inscritos que a quantidade de vagas disponibilizadas e a
orientacdo foi que a eleicdo deveria ocorrer normalmente. O Prof. Wanderson aproveitou a
oportunidade para agradecer ao Prof. Paulo Matias, do Departamento de Computagdo (DC),
pelo apoio com o sistema de votagdo online e explicou que foi feita a montagem de duas
urnas, sendo uma para votacdo de discentes e uma para votacdo dos TAs. Informou que a
eleicdo ocorreu da 00h00 do dia 26/11/2018 as 23h59 do dia 28/11/2018. Em seguida,
mostrou os resultados da votagdo: 1) Representantes TAs suplentes — Lynne Lourenco (DM)

tendo obtido 13 votos, Terezinha Gagliardi (DF) tendo obtido 16 votos, 2 votos em branco e
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nenhum voto nulo; 2) Representante Discente de Graduacdo: Roger Sanguim Namorelli
(EFis) tendo obtido 37 votos, 6 votos em branco e 11 votos nulos. Comentou que foi aberto o
prazo para recursos, mas que nao houve nenhum questionamento. Em seguida, 0s presentes
fizeram algumas perguntas que foram prontamente respondidas pelo Prof. Wanderson. A
Presidente agradeceu a comissao pelo trabalho realizado e colocou o relatério em apreciacao.
O CoC-CCET deliberou aprovar, com 1 abstencdo, o resultado da elei¢cdo dos representantes
TAs e Discentes do CoC-CCET para 0 ano de 2019. A Profa. Sheyla parabenizou a Comisséo
pelo trabalho e desejou bom trabalho aos futuros representantes. Também aproveitou a
oportunidade para agradecer aos representantes atuais que estdo encerrando o mandato como
conselheiros do Conselho de Centro.

2.5 Relatorio Financeiro RTN 2016 — Verba da Diretoria do CCET

A Presidente do CoC-CCET apresentou a planilha com o relatério dos Recursos do Tesouro
Nacional (RTN) dos gastos relacionados com a Diretoria do CCET referente ao ano de 2016.
Inicialmente, pediu desculpas por apresentar somente agora em 2018 este relatorio, mas que
verifica que varios conselheiros presentes participaram das decisdes anteriores. Informou que
a Pro-reitoria de Administracdo (ProAd) destinou ao CCET em 2016 o valor de R$
651.841,37, sendo R$ 482.179,57 em verba de custeio e R$ 168.661,80 em capital. A
Presidente lembrou que a administragdo ndo conseguiu liberar a terceira parcela do recurso
naquele ano. Comentou que 5% dessa verba € utilizada na gestdo pelo Gabinete do Centro,
conforme aprovado pelo Conselho, sendo R$ 24.158,98 em verba de custeio e R$ 8.433,09
em capital. Também foram aprovados os destaques, sendo R$ 68.000,00 em verba de custeio
e R$ 30.000,00 em capital. Assim, o valor administrado pela Diretoria foi de R$ 122.158,98
em verba de custeio e R$ 8.433,09 em capital. Comentou ainda que o total gasto com despesas
de custeio foi de R$ 118.647,66, incluindo os destaques, que anualmente sdo apresentados e
votados no CoC-CCET. Informou que os destaques aprovados em 2016 foram: (1) Conserto
torno DEMec; (2) Apoio ao COBENGE/2016; (3) Apoio a estudantes; (4) Instalacdo de porta
no auditério do CCET; (5) Aquisicdo de Nitrogénio Liquido para a Unidade de Criogenia.
Falou também que nem todas as requisices foram efetivamente cumpridas, como por
exemplo a instalagdo da porta do auditorio do CCET, que teve problemas durante o processo
de licitacdo. Informou que o recurso da aquisi¢cdo do Nitrogénio Liquido ndo chegou a ser
empenhado e foi gasto em outras alineas. Em seguida, mostrou a planilha detalhando todos os
valores das despesas de Custeio do CCET Gabinete. Mostrou a planilha contendo o

detalhamento desses gastos e informou que o valor gasto com capital foi de R$ 9.540,31.
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Mostrou ainda a planilha com o detalhamento do apoio que foi repassado aos estudantes de
graduacdo, no total de R$ 15.491,50 e a planilha com o apoio a participacdo de 14 docentes e
1 TA no COBENGE em 2016, no valor total de R$ 45.113,68. Mostrou também a planilha
contendo outros apoios como o pagamento de Pro-Labores e despesas com diarias e
transportes, no valor total de R$ 17.565,43. Informou que o valor aplicado do custeio foi de
97% e o valor aplicado do capital foi de 113%. A Sra. Vera informou que é possivel gastar um
pouco mais do que o valor do capital destinado, pois ao final do ano faz uma realocacdo desse
recurso para pagar algumas despesas do CCET Gabinete, transferindo a verba das unidades
CCET que néo fizeram uso dela para o Centro. Em seguida, os membros do conselho puderam
fazer perguntas que foram prontamente respondidas pela Profa. Sheyla. A Presidente colocou
o relatério em apreciacdo e o Conselho deliberou aprovar, por unanimidade, o Relatério
Financeiro RTN 2016 — Verba da Diretoria do CCET.

2.6 Relatorio Financeiro RTN 2017 — Verba da Diretoria do CCET

A Presidente do CoC-CCET apresentou a planilha com o relatério dos Recursos do Tesouro
Nacional (RTN) dos gastos relacionados com a Diretoria do CCET referente ao ano de 2017.
Novamente, a profa. Sheyla pediu desculpas por apresentar somente agora no final de 2018
este relatério. Informou que a ProAd destinou ao CCET o valor de R$ 564.125,84, sendo R$
392.688,09 em verba de custeio e R$ 171.437,75 em capital. A Presidente lembrou que nesse
ano de 2018, a administracdo da UFSCar liberou apenas a primeira parcela do recurso.
Comentou que 5% dessa verba é utilizada na gestdo pelo Gabinete do Centro, conforme
aprovado pelo Conselho, sendo R$ 19.634,40 em verba de custeio e R$ 8.571,89 em capital.
Também foram aprovados os destaques, sendo R$ 73.724,00 em verba de custeio. Assim, 0
valor administrado pela Diretoria foi de R$ 93.358,40 em verba de custeio e R$ 8.571,89 em
capital. Falou que o total gasto com despesas de custeio foi de R$ 90.470,78, incluindo os
destaques. Informou que os destaques aprovados em 2017 foram: (1) Reforma do auditério
com instalagdo de porta; (2) Construcdo de Bicicletarios; (3) Apoio a estudantes de
competicdes; (4) Apoio ao COBENGE/2017; (5) Apoio translado de um prof. Araras para
ministrar disciplina no DEP; (6) Apoio evento nacional estudantes do Curso de Engenharia
Quimica. Sobre a construcdo dos bicicletarios, comentou que o dinheiro ndo foi empenhado,
pois precisava do projeto do Escritorio de Desenvolvimento Fisico (EDF) pra licitagdo, assim
esse recurso utilizado como compensagdo nas outras alineas aprovadas. Informou também que
o valor gasto com o COBENGE foi um maior que o valor destinado, conforme relatério. Em

seguida, mostrou a planilha detalhando todos os valores das depesas de Custeio do CCET
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Gabinete e a planilha contendo o detalhamento dos recursos gastos com Capital pelo Centro,
no valor de R$ 11.104,90. Mostrou ainda a planilha com o detalhamento do apoio que foi
repassado aos estudantes de graduagéo, no total de R$ 12.834,00 e a planilha com o apoio a
participacdo de docentes no COBENGE/2017, no valor total de R$ 30.382,63. Mostrou
também a planilha contendo outros apoios como o pagamento de Pro-Labores e despesas com
diérias e transportes, no valor total de R$ 7.692,93. Informou que o valor aplicado do custeio
foi de 97% e o valor aplicado do capital foi de 118% e que, como ja explicado anteriormente
pela Sra. Vera Gazziro, que isso é possivel devido a realocacdo dos recursos que ndo foram
gastos pelas unidades do CCET. Em seguida, os membros do conselho puderam fazer
perguntas que foram respondidas pela Profa. Sheyla. A Presidente colocou o relatério em
apreciacdo e o Conselho deliberou aprovar, por unanimidade, o Relatério Financeiro RTN
2017 — Verba da Diretoria do CCET.

2.7 Discusséo sobre vaga DM - titular livre — Oficio CCET

A Presidente do CoC-CCET informou que o Conselho de Administracdo (CoAd) vai apreciar
0 ponto de pauta: “Analise da solicitagio encaminhada pelo Departamento de
Matematica/CCET de permuta de codigo de vaga docente”, em sua 47* Reunido, e agradeceu
a colocacdo do ponto de pauta pelo prof. Fabricio. Falou sobre o historico relacionado as
solicitacBes de vagas de professores que o Centro tem feito a Administracdo Superior.
Lembrou que os dois cursos de graduacdo em Engenharia Elétrica e em Engenharia Mecanica,
criados a partir do REUNI, tém necessidade de mais servidores docentes e técnicos-
administrativos em seus quadros e que a Diretoria encaminhou varios pedidos reforcando as
solicitagfes das unidades. Comentou que em 2017 surgiu a possibilidade dos departamentos
pleitearem as duas vagas de titular livre disponiveis na UFSCar. Lembrou que a Reitora havia
solicitado critérios para a alocacdo dessas vagas de titulares na UFSCar e a época, foi
solicitado pela Diretoria que os departamentos enviassem ao CCET esses critérios para
discussdo em Conselho, e que somente 0 DEMec havia enviado um indicativo de resposta e
gue ndo se recorda, no momento, de os outros departamentos terem formalizado seus pedidos.
Ou seja, houve um endosso da comunidade do CCET de que os dois departamentos deveriam
ser os contemplados com as duas vagas. Comentou que entdo, no final de 2017, fez o
encaminhamento da solicitacdo a Reitoria para que as duas vagas fossem para o DEE e
DEMec, tendo em vista que estavam com pedidos de abertura dos cursos de Pds-Graduagdo
em andamento e com defasagem no numero de docentes para atender plenamente aos alunos

de graduacdo, por meio do Oficio CCET n° 243 de 02 de outubro de 2017. Falou também que
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a Administracdo Superior recebeu pedidos dos varios centros da UFSCar, e que ainda nédo
havia resolvido a destinacdo dessas vagas, apesar das contribui¢fes das unidades. Informou
que em meados de 2018 o Departamento de Matematica (DM) encaminhou demanda para a
Reitoria e para a Diretoria do CCET de permuta de uma vaga de professor titular com uma
vaga de professor adjunto, a partir da aposentadoria de um docente no cargo de professor
titular. O DM entéo sugeriu que a vaga de professor adjunto, decorrente da aposentadoria do
prof. Ruy Tojeiro de Figueiredo Junior, pudesse ser repassada para outra unidade, em troca da
vaga de professor titular. O DM analisou que, no caso da abertura do concurso para professor
titular em sua unidade, haveria mais chance de sucesso, pois varios colegas teriam interesse
em participar do concurso. Com isso, 0 DM esperava reforgar a equipe de docentes atuantes
na Pos-Graduacdo a fim de melhorar a nota CAPES. Considerando o impasse na defini¢do da
destinacdo das duas vagas de professores titulares livre pela Reitoria, a Diretoria do CCET
entendeu que a solucdo apresentada pelo DM poderia contemplar a decisdo anterior, fez o
endosso do pedido para a Administracdo por meio do Oficio CCET n° 216 de 27 de novembro
de 2018, lembrando a prioridade definida anteriormente de alocacdo de duas vagas docentes
para os Departamentos de Engenharia Elétrica (DEE) e Engenharia Mecéanica (DEMec). Apos
esta explicacdo inicial, a Profa. Sheyla passou a palavra ao Prof. Fabricio Tadeu Paziani, chefe
do Departamento de Engenharia Mecénica e atual representante do CoC-CCET no CoAd. O
Prof. Fabricio esclareceu que fez a solicitacdo de inclusdo de ponto de pauta primeiro porque é
representante do CoC-CCET no CoAd, e segundo porque ele gostaria de obter uma posicéo
deste conselho antes da votacdo, uma vez que como chefe do DEMec, haveria um conflito de
interesses entre a solicitacdo do DM e as necessidades do seu departamento. Em seguida, a
Profa. Sheyla passou a palavra ao Prof. Daniel Vendruscolo, Vice Chefe do DM. O Prof.
Daniel fez um breve relato sobre a aposentadoria do Prof. Ruy Tojeiro e comentou que a saida
do docente compromete uma importante area de pesquisa no PPGM. Falou que sabendo
dessas duas vagas de professores titulares livres, foi conversar com a Reitora e fez a sugestdo
de oferta da permuta dessa vaga. O Prof. Daniel entdo disse que a Reitora se mostrou
favoravel a solicitacdo dizendo ndo ter recebido dos Centros critérios para escolha das vagas
Ele comentou ainda que a vinda de um docente titular ira recuperar a area de pesquisa na Pds-
Graduacdo em Matematica. A Profa. Sheyla e o Prof. Fabricio lembraram que o CCET
encaminhou formalmente para a Reitoria os critérios para concessdo das duas vagas de
professores titulares, conforme Oficio CCET n° 243/2017 ja mencionado. O Prof. Claudionor

Francisco do Nascimento, chefe do Departamento de Engenharia Elétrica (DEE), parabenizou
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o Prof. Fabricio por trazer essa discussdo para o conselho e sugeriu que fosse solicitada a
retirada do ponto de pauta da préxima reunido do CoAd para que houvesse amadurecimento
da ideia e melhor entendimento da solicitacdo do DM. Apods ampla discussao no Conselho, a
Presidente colocou em apreciacdo a proposta do Prof. Claudionor de solicitar a retirada do
ponto de pauta no CoAd. A proposta foi aprovada com 17 votos favoraveis, 3 votos contrarios
e 4 abstencdes. A Profa. Maria Silvia de Assis Moura, Chefe do Departamento de Estatistica
(DEs), lembrou que, caso a solicitacdo de retirada de ponto de pauta ndo seja aceita pelo
Conselho de Administracdo, que o CoC-CCET teria que ter uma posi¢do de como o Prof.
Fabricio deveria votar. Houve mais algumas coloca¢fes dos membros do conselho e ficaram
definidas as seguintes propostas, caso a retirada do ponto de pauta seja negada: 1) Proposta
feita pelo Prof. Luiz Antonio Pessan — deixar que o Prof. Fabricio fique a vontade para
escolher o seu voto; 2) votar favoravel a proposta do DM, desde que a vaga da permuta de
professor adjunto fique no CCET. A proposta numero 1 foi colocada em votacdo e aprovada
com 14 votos favoraveis, 6 votos contrarios e 2 abstencGes. Colocada em apreciacdo, a
segunda proposta foi apreciada tendo 2 votos favoraveis e 19 abstencdes.

Nada mais havendo a tratar, as 16h35, a Presidente Profa. Sheyla Mara Baptista Serra
encerrou a reunido agradecendo novamente a presenca de todos. Eu, Silvia Maria Felicio
Tozo, na qualidade de Secretéria, lavrei a presente Ata que serd assinada por mim e pelos
membros presentes.

Profa. Dra. Sheyla Mara Baptista Serra - Presidente do CoC-CCET

Prof. Dr. Claudio Antonio Cardoso — Vice-Presidente do CoC/ CCET

CCCC Prof. Dr. Renato Bueno representado pela Vice Coordenadora Profa. Dra. Helena de

Medeiros Caseli

CCECIv Prof. Dr. Wanderson Fernando Maia

CCEC Prof. Dr. Ricardo Menotti

CCEMa Prof. Dr. Daniel Rodrigo Leiva
CCEE Prof. Dr Helder Vinicius Avango Galeti representado pelo Vice Coordenador Prof. Dr.

Carlos Alberto de Francisco
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CCEFi Prof. Dr. Fabio Aparecido Ferri representado pelo Vice Coordenador Prof. Dr. Marcio

Peron Franco de Godoy

CCEMec Prof. Dr. Armando italo Sette Antonialli representado pelo Prof. Dr. Vitor Ramos

Franco

CCEQ Profa. Dra. Rosineide Gomes da Silva Cruz

CCEs Prof. Dr. Marcio Luis Lanfredi Viola

CCFLN Prof. Dr. Waldir Avansi Junior

CCM Prof. Dr. Rodrigo da Silva Rodrigues

CCQL Prof. Dr. Tiago Venancio representado pela Vice Coordenadora Profa. Dra. Regina

Vicenzi Oliveira

CCQ Prof. Dr. Ricardo Samuel Schwab representado pelo Vice Coordenador Prof. Dr. Elton

Fabiano Sitta

CCEAM/D Prof. Dr. Antonio Carlos Luperni Horta

PPGBiotec Profa. Dra. Cristina Paiva de Sousa representado pelo Vice-Coordenador Prof. Dr.

Julio Zukerman Schpector

PPGCC Prof. Dr. Ricardo Rodrigues Ciferri

PPGCEM Prof. Dr. Leonardo Bresciani Canto

PPGEE Prof. Dr. Ricardo Augusto de Souza Fernandes

PPGEMECc Prof. Dr. Carlos Eiji Hirata Ventura

PPGEQ Prof. Dr. Edson Luiz Silva

PIPGEs Prof. Dr. Carlos Alberto Ribeiro Diniz representado pelo Vice Coordenador Prof. Dr.

Alexsandro Giacomo Grimbert Gallo

PPGF Prof. Dr. Celso Jorge Villas Boas

PPGM Prof. Dr. Edivaldo Lopes dos Santos representado pelo Vice-Coordenador Prof. Dr.

Luiz Roberto Hartmann Junior
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DC Profa. Dra Vania Paula de Almeida Neris

DECiv Prof. Dr. Alex Sander Clemente de Souza

DEMa Prof. Dr. Luiz Antonio Pessan

DEE Prof. Dr. Claudionor Francisco do Nascimento

DEMec Prof. Dr. Fabricio Tadeu Paziani

DEQ Prof. Dr. Jodo Batista Oliveira dos Santos

DEs Profa. Dra. Maria Silvia de Assis Moura

DF Profa. Dra. Ignez Caracelli

DM Prof. Dr. Waldeck Schutzer representado pelo Vice-Chefe Prof. Dr. Daniel Vendruscolo

DQ Prof. Dr. Ernesto Chaves Pereira de Souza

TA Edilson Milaré

TA Roberto Carlos Sabadini

TA Samira Cecilia Custodio Ferro

TA Virginia Custodia da Silva

Discente (Graduacdo) Andressa Katagay Miyazono

Discente (P6s-Graduacdo) Rui Filipe Nogueira da Silva

Silvia Maria Felicio Tozo — Secretaria
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